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 همراهان وپرسنل ی گرم بیماران ،قرارداد تهیه، طبخ و توزیع غذا

 
دكتور آقوای   نامیده مي شوود بوه نماینودگي كارفرماكه دراین قرارداد  رفیده  توانبخشي بیمارستاناین قرارداد بین 

 شهید نعمتيقیطریه خیابان شهید برادران سلیماني كوچه به آدرس رئیس بیمارستان توانبخشي رفیدهفریدون لایقي 

بوه .................................آقوای بوه نماینودگي..................بوا شوماره تب ...............................و22268526و تلفن 

كوه ....................... كد اقتصوادی .................. تلفون تمواس ........................................................................آدرس

 منعقد مي گردد: طبق شرایط زیر. نامیده مي شود پیمانكاردراین قرارداد 
 

 موضوع قرارداد :

: تهیه، طبخ و توزیع غذا بر اساس منوی تهیه شده از طرف كارفرما ، نظاف  كامل محول پخو  غوذا ، نوع كار 1ماده 

در از سووی كارفرموا روزانه براساس آمار كاركنان توزیع غذای انه ای خدمات آبدارخ انتقال غذای بیماران به بخش و

 سه شیف  كاری و ایام تعطیل و غیر تعطیل

 صبح  7:30لغای   6توزیع صبحانه از ساع  :   2ماده 

 13:30لغای   12و پرسنل ساع   13لغای   12توزیع ناهار بیماران از ساع  

 اشد.مي ب19:30لغای  18:30توزیع شام از ساع  

 .امكان پذیر خواهد بود كارشناس ناظرتغییر در ساعات مذكور بنا به نظر :  1تبصره 

زمان طبخ غذا درایام هفته مي بایس  به طریقي برنامه ریزی گردد كه بدون تاخیر وتا قبل از زمان توزیوع  : 2تبصره

 تحویل بیمار گردد. درجه سانتي گراد 60و غذای گرم با دمای حداقل  مورد نظر، غذا آماده گردد.

ساع  قبل به پیمانكوار  8، حداقل كارگاه های علميدرموارد استثنایي برای طبخ و توزیع غذای همایش ها،  :3تبصره

شد و قیم  آن نیز بصورت صورت وضعی  جداگانه براساس آنالیز غذای روز مورد نظر و براسواس اطلاع داده خواهد

   خواهد شد. قیم  قرارداد در وجه پیمانكار پرداخ

سواع  قبول بوه  8افزایش تعداد غذای موردنیاز  بیش از آمار اعلام شده، در قالب همین قرارداد حوداقل  :4تبصره 

 اطلاع پیمانكار خواهد رسید.

در غیر ساعات عنوان   on callهر روز و  7-18پیمانكار موظف اس  یک نفر نماینده تام الاختیاررا ازساع   :5تبصره

 مستقر نماید. بیمارستانایام حتي در تعطیلات رسمي و غیر رسمي در  شده درتمام

 :حجم كار 3ماده 

 جمع همراه         بیمار           پرسنل         

 9600 1800 1800 6000 متوسط ناهار ماهانه

 5100 1800 1800 1500 متوسط شام ماهانه

متوسوووط صوووبحانه 

 ماهانه

1500 1800 1800 5100 
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ان وعوده متوسط میو

 بیماران

--- 3600 --- 3600 

 

صورت وضوعی  پرداختوي براسواس آموار  غذای بیماران رژیمي بوده كه طبق نظر كارشناس تغذیه باید انجام شود.

ممكن اس  كوه ایون آموار در روز  و ،مي باشد نه بر اساس كل آمار قرارداد فیش پرسنل در روز همراه و ،غذای بیمار

 .متغیر باشد

میوه ، همچنوین بوه  16صبح شیر و بیسگویی  و ساع   10بار میان وعده داده مي شود )ساع  2روزانه  نبه بیمارا

كه توزیع آن توسط پیمانكار صورت مي گیورد  بیماران بخش اطفال در بخش مذكور شیربرنج یا قرني داده مي شود(.

 تغییر كند.ناظر كارشناس  توسط ممكن اس  و ساع  توزیع آن

 ي بیماران مطابق شرایط ذیل تهیه گردد:غذاهای رژیم

بور اسواس بوا اسوتفاده از موواد اولیوه رژیم غذایي گاواژ: باید مطابق بر كل رژیم غذایي یوک فورد سوالم  -

تهیه گردد و یا بنا بر  ایشانبا نظارت  و فرمولاسیون تعیین شده توسط كارشناس تغذیه در شرایط استاندارد

 سیون آماده تجاری استفاده گردد.صلاحدید كارشناس تغذیه از فرمولا

 برابر انواع پروتئین های گیاهي یا  حیواني در هر وعده غذایي باشد. 5/1رژیم غذایي پر پروتئین: باید حاوی  -

باشد. در این  معمولي دو برابر فیبر غذایي مصرف شده در رژیم غذایيباید تامین كننده رژیم غذایي پر فیبر:  -

 پخته در هر وعده تامین شود. از یک سروینگ سبزیجات خام و یاند مي توارژیم، فیبر اضافي 

، در ایون گوروه اسوتفاده شوودنیوز رژیم غذایي دیابتیک: اصول رژیم غذایي پر فیبر و كم نمک و كم چور   -

از نوع سبوس دار و موورد  در وعده صبحانه و غذاهای خوراك گونه نان تهیه شده این بیماران ضروری اس 

 س تغذیه باشد.تایید كارشنا

برابور انوواع  5/1حاوی كالری: این رژیم مانند رژیم غوذایي پور پوروتئین بایودپروتئین و پررژیم غذایي پر -

ا  حیواني در هر وعده غذایي باشد و برای تامین كالری مازاد باید حواوی حوداقل یوک پروتئین های گیاهي ی

 به بیمار داده شود.میان وعده اضافي در روز 

و كارشناس تغذیه این اختیوار را دارد شود بخش اطفال: باید مطابق با نیاز های این گروه آماده رژیم غذایي  -

 با این گروه تغییر دهد. تناسبكه نوع نان مصرفي ، میان وعده ها یا نوع غذای روز را م

ی غذایي رژیم های غذایي خاص: چنانچه بیماری به دلایل ویژه ازجمله بیماری های متابولیک یا حساسی  ها -

رژیموي مخصووص را بوا  ، پیمانكوار موظوف خواهود بوود غوذایه باشدداشت يرژیم غذایي خاصبه نیاز و ...

 دستورالعمل كارشناس تغذیه تهیه كند. 

 

 

 مدت قرارداد :

 30/10/1400تاریخ خاتمه01/11/99ت زمان قرارداد به مدت یک سال شمسي، تاریخ شروع: مد 4ماده 
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پیمانكار  در آشپزخانه با توجه به ساع  كاری درتمام شبانه روز مجاز مي باشد و صرفا نكارحضور پرسنل پیما:5ماده 

صورت اسامي افراد مورد نظر  را  جه  هماهنگي به كارفرموا یوا نماینوده وی بورای همواهنگي بوا  موظف اس  قبلاً

 ارائه نماید.  بیمارستانحراس  

كه امكان رؤی  آنهوا توسوط  نمایددر ساعاتي به بیمارستان وارد  را پیمانكار باید مواد غذایي خریداری شده تبصره:

 نواظر تغذیه(-)بهداش كارشناسهرگونه مواد غذایي وارد شده بایستي به تایید وجود داشته باشد و ناظر  كارشناس

 برسد.

 

 مبلغ قرارداد :

كوه بعوداز مي باشود  ریال............................حدود دربدون احتسا  ارزش افزوده  این قرارداد سالیانه  مبلغ :6ماده 

پس از كسر كسورات قانوني  و دستور ریاس  بیمارستان  مدیری  بیمارستان ناظر قرارداد و انجام كار توسط  تایید 

 و پرداخ  ارزش افزوده منوط به ارائه تاییدیه سازمان امور مالیاتي مي باشد. قابل پرداخ  مي باشد.

 

درصد كل مبلغ سالیانه قرارداد را طي یک ضومان  ناموه بوانكي بوه عنووان حسون انجوام  5نكار معادل پیما : 7ماده 

بوه نفوع  تخلف از شورایط تعهود خوود  قرار مي دهد تا در صورت بیمارستانتعهدات این قرارداد در اختیار امورمالي 

به نحو احسون انجوام  داد را جزئاً یا كلاًكارفرما برداش  شود وچنانچه پیمانكارهر یک از تعهدات مندرج دراین قرار

ندهد كارفرمابه تشخیص خود وبدون اینكه نیاز به اقامه دعوی یادلیل دیگری باشد حق خواهد داشو  مبلغوي را كوه 

 .متناسب با عدم انجام تعهد باشد از تضمین مذكور به عنوان خسارت عدم انجام تعهد برداش  و كسر نماید

 درصد به عنوان حسن انجام كار كسر مي گردد. 10داخ  به میزان ( از هر پر1-1):1تبصره 

 بیمه از هر صورت وضعی  سپرده( پنج درصد 2-1)

) معاملمه  حجم  امار مم رد،دستگاههای مناقصه گزار اختیار دارند  دانشگاه آیین نامه مالی معاملاتی 2بند  10طبق ماده –(3-1

دهند. مشروط بر اینکه محاسبات فنی نسبت به ایمن افمزایش یما اماهش ر ایمت و ااهش یا افزایش  %25را تا قیمت م اد اولیه( 

 تطبیق ش د.
 دیون قانوني : 

بوه  این قرارداد تعلق مي گیرد منحصوراًپرداخ  هرگونه دیون قانوني اعم از بیمه، مالیات، عوارض و... كه به  - 8ماده 

 عهده پیمانكار اس .

 این قرارداد تعلق مي گیرد به عهده پیمانكار مي باشد.پرداخ  كلیه كسورات قانوني كه به و 

 پرداخ  آخرین صورت وضعی  پیمانكار منوط به ارائه مفاصا حسا  از سازمان تامین اجتماعي خواهد بود.-9ماده

پرداخ  های مربوط به هر ماهدر صورت ارائه بموقع صورتحسا  از سوی پیمانكوار پوس از طوي مراحول  -10مواده 

 و امكان درخواس  علي الحسا  توسط پیمانكار وجود دارد. م خواهد شدمربوطه انجا

 فصل دوم :تعهدات طرفین : 

 تعهدات كارفرما :

پیمانكوار  كارفرما موظف اس  محل طبخ غذا، آ ، برق وگاز مصرفي مورد نیاز آشوپزخانه راتوامین نمایود و :11ماده 

 صرفه جویي درمصرف آن ها مي باشد.موظف به 
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مي باشد كه توسط وی ابلاغ  كارشناس تغذیهتهیه وتنظیم برنامه غذایي هفتگي و روزانه طبق آمار به عهده  : 12ماده

 . خواهد گردید

 تعهدات پیمانكار:

اعوم از سوردخانه هوا. ترالوي گرمخانوه. كوولر.  سرویس و نگهداری تاسیسات حرارتي و برودتي آشپزخانه:13ماده 

بوا تاییود دفتور فنوي  بالاتر از پنج میلیون ریالو خرید قطعات مي باشد  پیمانكاربه عهده  هواكش. وسایل پخ  و پز

در مووارد اضوطراری پیمانكوار . به عهده كارفرما و تعویض و تعمیر و نگهداری به عهده پیمانكار مي باشدبیمارستان 

 ائه فاكتور هزینه های احتماليموظف اس  با هماهنگي كارشناس ناظر و كارپردازی اقدامات لازم را انجام دهد و با ار

ی ي هزینوه هوامدر مورد وسایل پخ  و پز تما .را از كارفرما دریاف  نماید صر فا برای قطعات بالای پنج میلیون ریال

 بر عهده پیمانكار مي باشد. تعمیر و تعویض و نگهداری

یدیوه سولام  جسوماني و ارائوه كوارت پیمانكار موظف اس  كلیه پرسنل مورد نیاز خود را پس از ارائه تای : 14ماده 

بهداشتي توسط مركز بهداش  و تایید آن توسط كارفرما بكار گمارد. هزینه انجام معاینات پزشكي به عهده پیمانكار 

 ماه یک بار تمدید شود. 6و این كارت بایستي هر مي باشد 

 ع وطبخ غذا دخال  نمایند.كارگراني كه وظیفه نظاف  را به عهده دارند نبایستي درامر توزی :1تبصره 

 ته باشند.سال سن داش 18هیچ یک از كاركنان نبایستي زیر  :2تبصره 

ه سایر مودارك قیود شوده الزاموي ارائه گواهي دوره آموزش بهداش  عمومي كلیه پرسنل پیمانكار به همرا :3تبصره 

 اس .

به بیماران و پرسنل  میان وعده هاو  توزیع غذا طبخ و پیمانكار موظف اس  كلیه امور مربوط به غذا از قبیل:  4تبصره 

 1ونیروی مورد نیاز شامل سرآشوپز .انجام دهدماهر وآموزش دیده و با تجربه با تعداد نیروی انساني كافي  بخشها را

 و انبوار دارنماینوده نفر 1،نفر 2كارگر ساده ،نفر  2متصدی توزیع غذا ،نفر  2كمک آشپز ،نفر  1 رژیميماهرآشپز ،نفر

 نفر مي باشد. 9جمعا 

در مورد محموله های پروتئیني نظیر گوش  ، مرغ وماهي علاوه برارائه فاكتور كشتارگاه، تاریخ كشتار، نوام  : 5تبصره 

و مهر و امضاء دامپزشک، وجود تمام شرایط زیرنیز الزامي بوده ودرصورت عدم رعای  هریک از موارد مشروحه ذیول 

 محموله عودت داده مي شود.

 كارت بهداش  معتبر وسیله نقلیه  -لفا

 كارت بهداش  معتبر آورنده محموله  - 

 دماسنج سالم و دارابودن درجه برودت مناسب )وسیله نقلیه ( -ج

 برای محموله های مورد لزوم )ازجمله لاشه گوش  ومرغ وغیره(  مسولدارا بودن پلمپ برحسب نظر  -د

 ید یكسان باشد با مجوز صادره باشماره پلاك ماشین  -هو

قانون تامین اجتماعي كاركنان خود را نزد سازمان تامین اجتماعي بیموه  38پیمانكار مكلف اس  طبق ماده  :6تبصره 

 نماید.

ماه  پس از اتمام مدت قرارداد ، بنا به تشخیص كارفرما نسب  بوه انجوام  2پیمانكار موظف خواهد بود تا :  7تبصره 

 .غ مورد توافق این قرارداد اقدام نمایدموضوع قرارداد براساس مبال
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كارگراني كه برای اجراء تعهدات پیمانكار درمدت قرارداد انتخوا  وبكارگموارده موي شووند مسوتخدمین  :  15ماده

 پیمانكار بوده و كارفرما در قبال این پرسنل هیچگونه تعهدی نخواهد داش . 

راني(ومود  به آدا  شرعي ومجر  ومتخصص كه صولاحی  پیمانكار موظف اس  از نیروهای مسلمان ) ای : 1تبصره

آنان مورد تایید باشد جه  طبخ وتوزیع غذا در آشپزخانه استفاده نموده و هرگاه كارفرما و یانماینده او از كار و رفتوار 

شوخص روز  2و اخلاق هریک از كاركنان رضای  نداشته باشد پیمانكار مكلف خواهد بود با اخطار كارفرما ظرف مدت 

 صلاحی  داردیگری را به جای وی به كار گمارده ونظر كارفرما درتمام مووارد صوائب بووده و پیمانكوار حوق هرگونوه

 اعتراض را از خود سلب مي نماید.

پیمانكار موظف اس  در خصوص بكارگیری تعداد پرسنل مورد نیاز جه  انجام تعهدات خود به تعداد كافي  :2تبصره 

به طوری كه هیچ گونه وقفوه ای در  ،آشپز، آشپز، كمک آشپز و كارگر آماده به كار داشته باشدنیروی مجر  اعم از سر

امر تهیه، طبخ و توزیع غذا و خدمات دیگر صورت نگیرد. ضمناً افرادی كه به عنووان سرآشوپز، آشوپزو كموک آشوپز 

قه سال سواب 5ي بر دارا بودن حداقل شوند بایستي دارای مدرك معتبر در زمینه آشپزی یا تائیدیه كتبي مبنمعرفي مي

 و یا توانایي فرد در زمینه آشپزی برای كارفرما محرز شده باشد. كار مداوم در این زمینه باشند

پیمانكار موظف اس  تمام مدارك مورد نیاز ) كپي شناسنامه/ گواهي تحصیلات/ كارت پایان خدم  و ...( را  :3تبصره 

 و نظارت بر آنها به كارفرما تحویل نماید.س  و حرا جه  تهیه پرونده پرسنلي 

 پیمانكار موظف به استفاده از نیروها طبق قانون كار مي باشد.:4تبصره 

 پیمانكار موظف اس  در صورت تعویض كاركنان خود مراتب را به كارفرما  اطلاع دهد. : 5تبصره 

مي باشد. بدیهي اس  در صورت بروز هر گونه  مسئولی  آموزش كارگران موضوع قرارداد به عهده پیمانكار :6صره تب

حادته ای كه به دلیل عدم آموزش نیروها باشد، مسئولی  بر عهده پیمانكار اس  و خسارت وارده بایسوتي پرداخو  

 شود و در صورت عدم پرداخ  خسارت كارفرما رأسا از پرداختي ماهانه و یا ضمانتنامه طرف قرارداد كسر مي نماید.

روز  15انكار موظف اس  گواهي سلام  كاركنان خود را كه به تأئید مركز بهداش  رسیده باشد حداكثر پیم :7تبصره 

 پس از انعقاد قرارداد به كارفرما ارائه دهد.

ماهیانوه هرماه حقوق كارگران و اضافه كاری آنها را پرداخ  نمایود و  پایانپیمانكار موظف اس  حداكثر تا  :8تبصره 

  حقوق و لیس  بیمه ماه قبل كاركنان خود را برحسب اسامي و مدت پرداخ  حق بیمه كوه بوه تصویر لیس  پرداخ

پرداخ  صورت وضعی  پیمانكار منوط بوه ارائوه تایید سازمان  تامین اجتماعي رسیده اس  به كارفرما ارائه نماید و 

 رسید پرداخ  حقوق كارگران وی به مدیری  امورمالي اس .

كلف اس  عیدی، پاداش، سنوات و .. كاركنان تح  پوشش خود را در بهمون و اسوفند مواه بوه پیمانكار م :9تبصره 

 كارگران خود پرداخ  نماید.

ماه حقوق كلیه پرسنل خود بدوندریاف  حق الزحموه  2مي بایس  از توانایي مالي معادل پرداخ  پیمانكار :10تبصره 

 از طرف كارفرما برخوردار باشد.

توسوط كارفرموا تهیوه  شورایط ذیولمتعهد مي گردد كه كلیه مواد اولیه جه  طبخ غذا را براساس پیمانكار :16ماده 

 نماید.

گوشو  موورد .باشدكارشناس ناظرو مورد تائید هاشمي درجه یک ایراني باید از نوع مرغو  برنج مصرفي  :1تبصره 

و مورغ كشوتار قلوه گاه گرم گوسوفندی  گوساله و گوش  چرخ كرده از نوع برزیلي مغز ران و گوش  گرمنوع نیاز از 
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روز تهران با وزن مناسب مي باشد .وكلیه مراحل آماده سازی لاشه گوش  ومرغ در محل وبا نظارت كارشناس نواظر 

 مغوز ران گوش  چرخ كورده ازنووع منجمود.مي باشد .حمل باید با وسایل نقلیه یخچال دار ومورد تایید صورت گیرد

 باشد. وسایر غذاها گوش  گرم مي

كارشوناس  از برنودهای معتبور وموورد تاییودپروبیوتیوک ساده یوا گرمي 100ماس  مورد استفاده از نوع   :2تبصره 

 باشد.ناظر

ه ها و همایش هوا بوه عهوده پیمانكوار موي كارگاتهیه ظروف یكبار مصرف گیاهي در  دار غذای مهمانان،  :3تبصره

م اس  ظروف یكبار مصورف را از نووع آلومینیوومي در  دار توامین باشدودر صورت درخواس  كارفرما، پیمانكار ملز

 نماید.

 باشد.كارشناس ناظرفلفل و سماق ونمک با مارك معتبر تح  نظر :4تبصره 

ظروف مصرفي برای تمامي غذاها وپیش غذا ها باید از نووع مرغوو  گیواهي وآلومینیوومي و موورد تاییود : 5تبصره 

 باشد. كارشناس ناظر

 باشد.واز برندهای معروف باید روغن مایع استاندارد )سرخ كردني و خوراكي(  مصرفي نروغ:6تبصره

 باشد. كارشناس ناظر  گوجه فرنگي از مارك های معتبر و مورد تایید ر : 7تبصره 

 باشد. از برندهای معروفچای كیسه ای :8تبصره 

 باشد. شرك  های معتبراز شیر مصرفي كم چربي استریلیزه :9تبصره

 باشد. شرك  های معتبرگرمي  30و رژیمي  پنیر تک نفری معمولي :10صرهتب

 آلبالو( باشد -گل سرخ –توت فرنگي  -هویج -مربا از نوع تک نفره ) سیب :11تبصره

ترجیحا نوان صوبحانه تغذیه موي باشود. كارشناستعیین نوع نان مصرفي در هفته برای بیماران به عهده  :12تبصره

 صنعتي اس .

به هموراه  غوذاتوزیع نمایود.میزان  بیمارستان نیاز كاركنانپیمانكار موظف اس  به میزان لازم نان جه   :13تبصره 

قرص نان لواش 1 بزرگ و در وعده شاملواش  نصف قرص نانلازم)به ازای هر پرس یا وعده غذایي( در وعده ناهار 

، نوان باگو  نیوز موورد نیواز وه بر نان لوواش، علامي باشد و برای بعضي غذاها طبق آنالیزقرص نان 1 ، و صبحانه 

 كه قیم  آن همراه غذا مي باشد وبصورت جداگانه پرداخ  نمیشود.اس .

 ع غیرتراریخته باشد.انواكلیه مواد غذایي مورد استفاده میبایس  از  :14تبصره 

ام الاختیار خوود را كوه موورد پیمانكار متعهد مي شود  به منظور حسن انجام تعهدات این قرارداد نماینده ت : 17ماده

مكتو  به كارفرما معرفي نماید و نماینده مذكور در كلیه مراحل پخو  غوذا و ... ناظر باشد به صورت  كارشناستایید

 درمحل كار حضور داشته باشد . 

رتحسوا  ریال به عنوان جریمه از صو 000/000/5به ازای عدم حضور پیمانكار یا نماینده وی روزانه مبلغ  :1تبصره 

 ماهیانه كسر مي گردد.

خواهد  كارشناس ناظرنظر پیمانكار موظف اس  توزیع غذا را توسط آشپز با پوشش مناسب ) كه رنگ آن با :2تبصره 

تهیوه و آلمینیوومي پایه گیاهي دار بود( انجام دهد . توزیع غذای كاركنان بیمارستان نیز در ظروف یكبار مصرف در  

درحال حاضر بدلیل شرایط پاندمي و اپیدمي در ظروف یک بوار » چیني ای بیماران در ظروفشده توسط پیمانكار و غذ

) كه در داخل پلاسوتیک  یكبارمصرف) به همراه سیني ( با قاشق و چنگال و كارد   «نظر كارشناس تغذیهمصرف طبق 
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به عهوده پیمانكوار بار مصرف اعم از چیني و یكیكبار مصرف قرارداده و در  آن دوخته شده( مي باشد و تهیه ظروف 

مي باشد.ضمنا روی غذای بیماران ) صبحانه، ناهار و شام ( باید پوشیده و سلفون كشیده و نووع غوذا ) معموولي یوا 

در صورت راه اندازی سلف سرویس كاركنان غذا در ظروف چینوي سورو  اتیك  زده شود.با مشخصات بیمار رژیمي( 

 زوله در ظروف یكبار مصرف توزیع مي شود.خواهد شد. همچنین غذای بیماران ای

 برعهده پیمانكار خواهد بودو جبران كسری ظروف چیني هزینه سلفون كشي و شتشوی ظروف چیني  :3تبصره 

 باشد. كارشناس ناظرتذكر : ظروف استفاده شده باید مورد تایید 

هیچ عنوان به شوخص یوا اشوخاص تالو  پیمانكار حق انتقال تمام ویا قسمتي از موضوع قرارداد را تح   :18ماده 

ندارد ودرصورت تخلف، كارفرما حق دارد قرارداد را یک طرفه فسخ ونسب  به ضبط سپرده پیمانكار به نفع خود اقدام 

 نماید.

نسب  به بالا بردن كیفی  غوذا و  پیمانكار موظف اس  كلیه تذكرات ناظر یا نماینده كارفرما را عمل نماید و :19ماده 

 بهداشتي محیط كار اقدام نماید.شرایط 

: پیمانكار موظف اس  دفتری جه  حضور وغیا  كاركنان خود تهیه نمایدكه سواع  ورود وخوروج پرسونل 20ماده 

ناظر مورد بازدید قرار گرفتوه و مبنوای پرداخو  حوق بیموه  كارشناس درآن تب  شود این دفتر درصورت نیاز توسط

 ود.كارگران تح  پوشش پیمانكار خواهد ب

كلیه پرسنل تح  امر پیمانكار بایستي كارت شناسایي با ذكر عنوان شغلي و مسئولی  محوله در آشپزخانه  : 21ماده 

داشته باشند و كارت مذكور در طول مدت قرارداد باید همواره روی لباس پرسونل  شرك  طرف قراردادممهور به مهر 

 نصب شده باشد.

كار به عهده پیمانكار اس  وكارفرما  محلدث احتمالي برای كارگران پیمانكار در مسئولی  وقوع هرگونه حوا  :22ماده 

 دراین مورد هیچگونه تعهدی ندارد.

آشپزخانه ومحل های توزیع غذا اعم از كف، دیوارها، در  هوا، پنجوره هوا و وسوایل  و سردخانه ها نظاف  :23ماده 

بركیفیو  كارشوناس ناظروطه به عهده پیمانكوار بووده و موجود درآن، شستن و تمیز كردن وسایل طبخ و ظروف مرب

بهداشتي اماكن و لوازم فوق نظارت مستقیم دارند و همچنین پیمانكار موظف اس  زباله های حاصله را بصورت مداوم 

 دركیسه های زباله گذارده وازمحیط آشپزخانه و محل های توزیع  به محل مخصوص جمع آوری زباله منتقل نماید.

مخصوص پخ  غوذا و یوونیفرم مخصووص  و متحدالشكل )یونیفرم: پیمانكار موظف اس  لباس كارمناسب 24ماده 

روپوش وكلاه سفید، دستكش وپیش بند به تعداد كافي برای كلیه كاركنوان خوود تهیوه و وكفش مناسب،توزیع غذا( 

از وسایل فوق مي باشند و شستشو ونظاف   دراختیار آنها قراردهد. كاركنان پیمانكار درحین انجام كارملزم به استفاده

وسایل مزبورواطوی البسه كاركناننیز به عهده پیمانكار مي باشد ناظر یا نماینده كارفرما نسوب  بوه رعایو  مسوائل 

شوامپو و...  تهیه موادووسایل نظافتكارگران پیمانكار از قبیل صابون، حوله، بهداشتي نظارت كامل خواهندداش  ضمناً

 باشد.یمانكار ميبه عهده پ

: پیمانكار موظف اس  نسب  به تهیه دمپایي یا چكمه جداگانه برای سردخانه، آشپزخانه، دستشویي و حمام  1تبصره 

 اقدام نماید. 

 مي باشد. در طول قرارداد  : پیمانكار موظف به تهیه حداقل سه دس  البسه مناسب برای پرسنل خود 2تبصره 
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  لوازم ایمني مانند دستكش و ماسک و .. را به تعداد لازم و كافي در اختیوار كوارگران موظف اس پیمانكار: 3تبصره 

 خود قرار دهد. 

خرید و تهیه كلیه لوازم مصرفي آشپزخانه جه  آماده سازی، پخ ، توزیع، نظاف  و پذیرایي از قبیل مواد   : 25ماده 

وان یكبار مصرف، نمكدان دربدار و سوایر ظوروف یكبوار شوینده و پاك كننده استاندارد،رومیزی،  قاشق و چنگال و لی

به غیر از وسایل برقي و .....(سیخ و چاقو ،پاتیل ،دیگ  آشپزخانه) تمام ظروف مصرف،سبد نان دربدار،دستمال كاغذی،

 گازی به عهده پیمانكار اس .

ام و مسواعي خوودرا پیمانكار موظف اس  همه روزه نسب  به شستشوی ظروف مخصوص حمل غوذا  اقود : 26ماده 

 جه  رعای  نظاف  و بهداش  محیط كار وظروف مربوطه به كاربرد.

:  پیمانكار موظف اس  نسب  به نظاف  وشستشوی  مواد غذایي اولیه باكمال دق  اقدام نماید و سوبزیجات 27ماده 

با مواد ضد عفووني مصرفي برای طبخ غذا باید بصورت پاك و شسته و ضدعفوني شده خریداری شود و قبل ازمصرف 

 نیز مجدداً ضدعفوني نماید. تغذیهكارشناساستاندارد زیر نظركننده 

 حموام وپیمانكار موظف اس  دستور العمل بهداش  و ایمني را در مورد شستشوی محل طبخ غذا و توال  و :28ماده 

ت كارفرما ضد عفوني وگندزدایي دستشویي مورد استفاده كارگران بكار بسته و به طور متناو  اماكن مذكور را با نظار

 چاه چربي گیر چون منحصرا مربوط به آشپزخانه مي باشد تخلیه و لایروبي آن به عهده پیمانكوار موي باشود.نماید.  

 پیمانكار موظف اس  در پایان قرارداد چاه چربي گیر را تخلیه و لایروبي كرده و به ناظر قرارداد تحویل نماید.

به عهده پیمانكار مي باشود، كوه  بیمارستانل زباله های آشپزخانه تا محل جمع آوری زباله جمع آوری وحم :1تبصره 

 نحوه و دفعات جمع آوری و ساعات خروج  طبق نظر كارفرما مي باشد.

باشد پیمانكار مكلف اس  فوراً نسب  به تهیه غذای سالم  قابل مصرف:  چنانچه به هردلیلي غذا فاسد یا غیر 29ماده 

ماید و درصورت عدم توانایي و یا تخلف ازاین امر، كارفرما مي تواند خود رأساً اقدام به تهیه غذا نموده وعلاوه اقدام ن

برابر ازمطالبات پیمانكار برداش  نماید و پیمانكار حق هیچگونه اعتراضي  2خسارات وارده را به میزان ، بر هزینه غذا 

ن نوع مواد موجود در بازار از نوع درجه یک و مرغو  باشد و دارای تاریخ ماده اولیه بایستي از بهتریرا نخواهد داش .

 برسد. كارشناس ناظربه روی  و تائید  مصرف و انقضاء و مهر استاندارد و پروانه بهداشتي بوده و قبل از مصرف حتماً

یه و به طور تازه به مصورف پیمانكار مكلف اس  مواد اولیه فاسد شدني مورد نیاز خود را به صورت روزانه ته: 1تبصره

 برساند.

در صورتي كه پیمانكار نتواند به تعهد خود مبني بر تهیه غذا و توزیع آن اقدام نمایود و ایون امور ناشوي از  :2تبصره

های بیورون از و كاركنان را از رستورانبیماران  تقصیر او باشد در آن صورت كارفرما مي تواند با صلاحدید خود غذای

 آن به علاوه جریمه مورد نظر از صورتحسا  پیمانكار كسر نماید. هم و فاكتور و هزینهمجموعه فرا

طبخ غذای روزانه نهای  دق  را به عمل آورده به طوریكوه  غوذای تهیوه شوده از  پیمانكار موظف اس  در : 30ماده

هیچ وجه موادغذایي خوام  باشد و به كارشناس ناظرمورد تایید هرجه  با كیفی  خو  و بدون نقص و از نظر كمی  

 یا پخته شده باقیمانده از روزهای  قبل را به مراجعه كنندگان یا آشپزخانه تحویل ندهد.

غوذای  كارشناس نواظرپیمانكار موظف اس  در صورت توزیع ناعادلانه و كسر آمدن غذا و یا در صورتي كه :31ماده 

مورد تائید كارفرماباشد فوراً بوه هزینوه خوود تهیوه  طبخ شده را غیر قابل مصرف تشخیص دهد غذای دیگری را كه

 وتوزیع نماید و پیمانكار حق  هیچگونه اعتراضي را در این مورد نخواهد داش .
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خود پیمانكار مي باشد. همچنین كارفرما  پیمانكار و آشپزخانه به عهده هزینه ناهار، شام، قند و چای پرسنل: 32ماده 

 ا  و ذها  پرسنل پیمانكار ندارد. تعهدی نسب  به تأمین سرویس ای

پیمانكار متعهد اس  در زمان سرو غذا به گونه ای عمل نماید كه از تجمع غیرمتعارف موراجعین جلووگیری : 33ماده 

 .شود

موقع مواد غذایي مورد نیاز از یک هفته قبول و بوا توجوه بوه برناموه ه پیمانكار موظف اس  نسب  به تهیه ب :34ماده 

اقدام نموده و كلیه مسئولیتهای ناشي از عودم اقودام بوه موقوع بوه عهوده  كارشناس ناظرشده ازطرف غذایي ارائه 

 پیمانكار میباشد.

ای )مانند خیار شور، زعفران، خلال پسته، آرد و ...( ممنوع بوده و باید از انواع بسته بنودی استفاده از مواد فلهتبصره : 

 استفاده نماید.روانه بهداشتي و ... مي باشد،كه دارای مهر استاندارد، تاریخ مصرف، پ

پیمانكار حق هیچگونه دخل و تصرف در محل آشپزخانه و سالن توزیع غذا را ندارد و در پایان قرارداد موظف : 35ماده 

 اس  براساس لیس  تحویلي در ابتدای قرارداد نسب  به تحویل صحیح و سالم لوازم اقدام نماید.

ظف اس  به طورمرتب وسایل پخ  و پز خودرا كنترل نموده و نسب  به سلام  لوازم موردنیواز پیمانكارمو : 36ماده 

اطمینان داشته به نحوی كه هیچگونه نقصان وخللي دربرنامه های تنظیمي طبخ  وتوزیوع غوذا ایجواد نشوود در غیور 

ی و قصور هریوک از كاركنوان انگاراینصورت مسئولی  عواقب بعدی آن به عهده پیمانكاراس   و چنانچه براتر سهل

بودیهي اسو  در پیمانكار خسارتي به اموال موجود وارد گردد جبران آن به تشخیص كارفرما به عهده پیمانكار اس  

 صورت عدم جبران از سپرده حسن انجام كار و مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد.

جلسوه ای صورتطوي و ه و سولف سورویس سوالم كلیه دستگاهها و تجهیزات و لوازم موجود در آشپزخان  : 37ماده 

 تحویل كارفرما نماید. و طي صورتجلسه سالم  تحویل پیمانكار خواهد شد و  پیمانكار متعهد مي گردد عیناً

درمان  معاون همراه با مواد ووسایل مورد نیاز آن را كه مورد تایید  جعبه كمک های اولیهپیمانكار ملزم اس  : 83ماده 

 شد، درآشپزخانه ومحل های توزیع غذا فراهم نماید.با بیمارستان

پیمانكار موظف اس  نكات ایمني درخصوص استفاده صحیح از تاسیسات و وسایل گازی و برقي را رعایو   :39ماده

گونوه مسوئولیتي را نموده و كلیه مسئولیتهای ناشي ازعدم رعای  این بند به عهده پیمانكار مي باشد و كارفرموا هیچ

 یرد و پیمانكار متعهد به جبران خسارات احتمالي دراین خصوص مي باشد.نمي پذ

كارشوناس كارفرما این حق رادارد كه كیفی  و كمی  عملكرد پیمانكار را در هر زمان كه لازم بداند توسوط  : 40ماده

 به همكاری مي باشد. و پیمانكار مكلف كند كنترل ناظر

ب درموضوع قرارداد ملزم به پرداخ  كلیه خسارات ناشي از تخلوف و تقلوب یا تقل پیمانكار درصورت تخلف: 41ماده 

 .بوده و حق پیگیری قانوني و فسخ قرارداد برای كارفرما محفوظ اس 

دیمواه  22پیمانكار معترف اس  كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دول  در معواملات دولتوي مصوو  : 42ماده 

ا پایان اجرای قرارداد به هیچ عنوان از عناوین اشخاص مذكور درقانون فوق الذكر  نبوده و تعهد مي نماید كه ت 1337

و سهیم و ذینفع نمودن آنان درموضوع قرارداد استفاده ننماید و درصورت خلاف تعهدات فوق قورارداد فسوخ و كلیوه 

 خسارات وارده وصول خواهد شد.

و خصوصیات كار و جمیع امور مربوط بوه اجورای عملیوات  :  پیمانكار تایید مي نماید كه ازكمی  ومشخصات43ماده 

موضوع این قرارداد وقوف پیدا كرده وباعلم و اطلاع كامل از تمام مفاد این قرارداد را امضا نموده اس  و به هیچگونوه 
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یط ادعا یا مطالبه ای  كه ناشي از عدم اطلاع باشد قابل پذیرش نمي باشد. كلیه اسوناد و مشخصوات قورارداد وشورا

 توافق شده جز لاینفک قرارداد بوده وپیمانكار موظف و متعهد به رعای  كامل آنها  مي باشد .

: پیمانكار تعهد مي نماید دراجرای مفاد این قرارداد كلیه شرایط ومقررات ایمني وحفاظتي را رعای  نمایود و 44ماده 

امناسب  بودن كیفی  غذا، كمبود و در صورت درصورت مشاهده شيء خارجي وحشرات در غذا وموارد خلاف ازقبیل: ن

عدم رعایو  مقوررات و شوئونات عدم رعای  مقررات بهداشتي یا بروز مسمومی  غذایي بصورت گروهي یا فردی و

 (. جرایماسلامي، كارفرما حق دارد طبق مفاد جدول كسورات از دستمزد پیمانكار كسر نماید )جدول 

داد و شرایط توافق شده جز لاینفک قرار داد بوده و پیمانكار موظف و متعهد بوه مشخصات قرار كلیه اسناد و: 45ماده

 رعای  كامل آنها میباشد.

درخصوص میوه توزیع شده در برنامه غذایي، تهیه آن با پیمانكار و براساس آمار اعلام شوده بووده و نووع  : 46ماده 

بوده و درصوورت  كارشناس ناظرمیوه مرغو  ومورد تایید میوه بستگي به فصل دارد. پیمانكار موظف به تهیه و توزیع 

، كارفرما مي تواند نسب  به جریمه پیمانكار اقدام نمایود، 1مشاهده میوه نامرغو  ویا وزن كمتر از مندرج در پیوس 

غوي ناظر ندارد ودرصورت مشاهده باب  میوه بوه پیمانكوار مبل كارشناسپیمانكار حق تغییر میوه را بدون هماهنگي با

 پرداخ  نخواهد شد.

پیمانكار اعلام مي نماید از محل اجرای كار بازدید به عمل آورده و از شرایط اجرای كار اطلاع كامل دارد و كلیه تبصره:

 دستورالعمل های ارائه شده از سوی كارفرما را تایید نموده اس .

تالو  در نتیجوه سووء مودیری  و عمول  یا اشخاص بیمارستاندر صورت بروز هرگونه حادته برای پرسنل  :47ماده 

ن كه ناشي از طبخ نادرس  غذا و استفاده از موواد غوذایي بیماراپیمانكار و هرگونه بیماری یا مسمومی  در پرسنل یا 

نامرغو  و فاسد، مخلوط  شدن اشیاء خارجي در غذا و ناشي از نظارت نادرس  و ناكافي پیمانكار بر مراحول طوبخ و 

ف  پرسنل و محل و وسایل آشپزخانه و .. باشد پیمانكار مسئولی  حقووقي و جزایوي حووادث را بوه توزیع  غذا و نظا

عهده خواهد داش  و كارفرما حق دارد علاوه بر فسخ یک جانبه قرارداد سپرده تعهد و حسن انجوام كوار وی را نیوز 

 ضبط نماید.

ل و ظروف و اقلام تحویلي و نیز اسراف و هودر : در صورت مشاهده استفاده غیرصحیح و غیربهداشتي از وسای48ماده

به صدور جریموه  منجر كارشناس ناظردفتر فني بیمارستان و تایید دادن آ ، برق و گاز از سوی پیمانكار  با تشخیص

 و كسر از صورتحسا  خواهد شد.

 ع مي باشد.رنگ و مواد مشابه در تهیه غذا ممنو ،استفاده از جوهر لیمو طعم دهنده های صنعتي:49ماده 

 ورود اقلام غذایي به صورت فله و بدون بسته بندی معتبر ممنوع مي باشد.: 50ماده 

تغذیه بلامانع بوده و پیمانكار موظوف بوه كارشناس اضافه كردن غذای جدید در چارچو  آنالیز با صلاحدید: 51ماده 

 تهیه آن مي باشد.

 اری و حتما در پاك  ج لحاظ شود.پس از تكمیل قیم  گذ 3و 2و 1تصاویر پیوس   :52ماده 

 تعلق نمي گیرد.  دهیچ گونه تعدیل قیمتي باب  افزایش مواد اولیه و دستمزد نیروی انساني به این قراردا:53ماده 

كارفرما تحویل دهود ناظر پیمانكار موظف اس  در وعده ناهار و شام یک پرس غذا بعنوان غذای تس  به  :54ماده 

 اخ  نمي شود.ن مبلغي پردآكه باب  
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مارستان را داشته باشوند وگوواهي سال سابقه كار در بی یکحداقل كلیه شرك  كنندگان در مناقصه بایستي : 55ماده 

 حسن انجام كار ارایه نمایند.

پیمانكار متعهد اس  درطوي مودت قراردادهمكواری لازم رابابیمارسوتان درزمینوه اعتباربخشوي وررعایو  :56ماده 

 راداشته باشد. استانداردهای لازم

 :قرارداد دارای ناظر تغذیه وبهداش  محیط مي باشد كه كارفرما به پیمانكار كتبا معرفي مي نماید. 57ماده

چک لیس  كنترل بهداشتي وتغذیه ای جزء لازم قراردادبوده كوه درپایوان هرمواه توسوط نواظرین تكمیول :58ماده 

 مربوطه خواهد بود. وپرداخ  صورت وضعی  منوط به تایید وضمیمه چک لیس 

دو منوبرای بیماران وپرسنل فراهم  2:پیمانكار مكلف اس  درهروعده غذایي ناهاروشام امكان انتخا  حداقل 59ماده 

 نماید.

ناظر بوه  كارشناسپیمانكار مكلف اس  كه معیارها و شاخص های چک لیس  های روزانه را رعای  و با نظر: 60اده م

 عای  نماید.طور روزانه چک لیس  هارا ر

در صورت انجام هرگونه تخلف و قصور و سهل انگاری از مفاد قرارداد توسط پیمانكار یا كاركنان وی پیمانكار مشمول 

جریمه خواهد شد كه میزان جریمه براساس چک لیس  نظارتي در هر مورد اعمال خواهود شود و بنوا بوه تشوخیص 

 كارفرما از صورت وضعی  ماهیانه كسر مي گردد.

هرگاه بروز شرایط اضطراری )جنگ، اعتصا  های عمومي، شیوع بیمواری هوای واگیور دار، زلزلوه، سویل و : 61ه ماد

انجوام  (طغیان های غیرعادی و خشكسالي بي سابقه و همچنین آتش سوزیهای دامنه دار، طوفان و حووادث مشوابه

 ا به پیمانكار اعلام نماید.توان پایان قرارداد ر را برای كارفرما غیرممكن سازد ميقرارداد حاضر 

در صورت بروز اختلاف بین كارفرما و پیمانكار موضوع با توافق طورفین حول خواهود شود در غیراینصوورت  :62ماده 

رأی آن بورای موورد بررسوي قورار گرفتوه و آئین نامه مالي معاملاتي دانشگاه ارجواع و  94به كمسیون ماده موضوع 

 ف مقابل حق هیچ گونه اعتراضي را نخواهد داش .الاجرا مي باشد و طرطرفین لازم

 
 فسخ قرارداد:

در صورتیكه اخطارهای صادره از سوی كارفرما به برنده مناقصه كه پوس از اعولام بوه وی پیمانكوار نامیوده :63ماده 

كجانبوه شود در طي مدت قرارداد در زمینه های مختلف به سه فقره برسد كارفرما مجاز اس  قرارداد را به طوور یمي

لغو و مراتب را جه  تعطیل عملیات موضوع قرارداد به شرك  ابلاغ نماید. ضمناً سپرده حسن اجرای تعهدات شرك  

 بدون رعای  تشریفات قانوني به نفع دول  ضبط خواهد شد و پیمانكار حق هیچگونه اعتراضي را نخواهد داش .

 كارفرما خواهد بود. ناظر انكارشناس نظارت بر اجرای قرارداد توسط :64ماده 

در صورتیكه طرفین قرارداد به هر عنوان مایل به ادامه همكاری نباشند ضروری اس  حداقل یوک مواه قبول  :65ماده 

موضوع را كتباً به طرف مقابل اعلام و از اینكه طرف قرارداد از موضوع اطلاع یافته اس  اطمینان حاصول نماینود. )در 

متعهد به ادامه همكاری تا معرفي پیمانكار جدیود  پیمانكارباشد پیمانكاراز طرف  همكاریصورتي كه در خواس  قطع 

 باشد(.مي

ما مي تواند در صورت ضرورت در جه  حسن اجرای این قرارداد با رعای  مقررات عمومي شورایط ركارف :66ماده 

 اختصاصي را كه لازم مي داند به این قرارداد الحاق نماید.
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: پیمانكار موظف اس  در صورت درخواس  كارفرما پس از اتمام قرارداد تا تعیین شرك  جدید و تحویل كار 67ماده 

 حداقل به مدت دوماه برابر مفاد موجود در این قرارداد به ارائه خدم  ادامه دهد.

 ماهنگي دارد.اجازه فروش غذا بدون بوجود آوردن مشكل برای بیمارستان را با ه: شرك  برنده مناقصه 68ماده

تنظیم واعتبار كلیه نسخ آن پس از امضای طرفین باهم برابور و در تبصره درچهار نسخه  48ماده و  68این قرارداد در

 ، ملاك عمل سال شمسي اس .سالاحتسا  روز،ماه و
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 پاك  ج  (1)پیوس  

 

 لیس  غذاهای مورد نیاز جه  طبخ و قیم  پایه)تومان( 
قیم  هر  نوع غذا ردیف

 پرس)تومان(
مجموع قیم  ماهانه  فراواني ماهانه

 هر غذا

  500  چلو خورش  قورمه سبزی  .1

  500  چلو خورش  قیمه  .2

  500  قیمه بادمجان یا كدوچلو خورش    .3

  400  چلو خورش  فسنجان با مرغ یا گوش   .4

  1500  چلوكبا  كوبیده  .5

  1500  زرشک پلو با مرغ  .6

  1500  چلوجوجه كبا   .7

  400  خوراك جوجه كبا  با دورچین  .8

  50  خوراك مرغ   .9

  800  خوراك مرغ سوخاری و شنیسل  .10

  300  باقالي پلو با گوش   .11

  800  پلو با ماهي قزل آلاسبزی   .12

  600  ماكاروني  .13

14.  
 عدس پلو با گوش  چرخ كرده وكشمش

 
400 

 

  400  لوبیا پلو  .15
  400  استانبولي پلو  .16
  200  كتل  با مخلفات  .17
  200  كتل  مرغ با مخلفات  .18
  200  سبزی پلو با گوش   .19
  200  چاوخورش  كرفس  .20

  400  خوراك  كبا  ماهي  .21
  300  ده خوراك كوبی  .22
  200  كوكو سیب زمیني  .23
  200  چلو خورش  مرغ و آلو  .24
  200  چلوكبا  تابه ای  .25
  200  چلو خورش  آلو اسفناج با گوش   .26
  200  كوفته تبریزی  .27
  200  رول  گوش   .28
  200  رول  مرغ  .29
  200  چلوخورش  كوفته ریزه  .30

  200  ته چین مرغ  .31

  200  چیكن راتاتویي  .32

  200  اس كبا خوراك ت  .33
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  Aمجموع قیم  ماهانه 

 

 درصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما مي باشد. 30نكته مهم : امار ماهانه تا 

 

 

 پاك  ج ( لیس  پیش غذاها،دسرها،نوشیدني ها و قیم  پایه 2)پیوس  

 

 

 درصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما مي باشد. 30نكته مهم : امار ماهانه تا 

 

 

 

 

 

 

 

 مجموع قیم  ماهانه میانگین تعداد ماهانه قیم  پایه)تومان(  نوع پیش غذاو... ردیف

  انواع آش   .1
1000 

 

  انواع سوپ   .2
3000 

 

 گرم ( 250شله زرد )  .3
                               

170  
 

  100  پوره سیب زمیني  .4

  100  پوره عدس   .5

  100  پوره كدو حلوایي یا هویج  .6

  100  پوره اسفناج  .7

 گرمي( 100ماس  یكنفره )  .8
                         

12,000 
 

  2000  گرمي( 100وسیریكنفره )ماس  م  .9

  فرني  .10
500 

 

  شیر برنج  .11
500 

 

12.  
 سي سي( 250دوغ یک نفره)

 

1000 

 

سي سي  200شیر پاستوریزه پاكتي كم چرپ )  .13

) 

 
                        
2,400 

 

14.  
 دورچین سبزیجات 

                               

2000 

 

                            بیسكوی  ساقه طلایي مینو سه عددی  .15
2,400  

 

  Bمجموع قیم  ماهانه 
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 پاك  ج  ( لیس  میوه ها و قیم  پایه3)پیوس  

 

 

میانگین تعداد  قیم  )تومان( وزن )گرم( نوع میوه  ردیف

 ماهانه

 مجموع قیم 

 ماهانه

  500  200 موز  .1

  500  200 سیب درختي   .2

  200  200 پرتقال   .3

  200  120 نارنگي  .4

  200  120 كیوی  .5

  200  150 هلو  .6

  100  100 زردآلو  .7

  200  150 شلیل   .8

  Cمجموع قیم  ماهانه 

 

 

 

 درصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما مي باشد. 30نكته مهم : امار ماهانه تا 
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 4پیوس  

 پاك  ج  صبحانه معمولي بیماران

 

 

مجموع قیم  

 ماهانه

میانگین تعداد 

 ماهانه

قیم  پایه به 

 تومان

 ژیمر اقلام صبحانه

 1معمولي كره،عسل،قند وشكر،نان، چای  500 
 2معمولي كره،پنیر،قند وشكر،نان، چای  600 
 3وليمعم كره،مربا،قند وشكر،نان، چای  500 

 4معمولي تخم مرغ ا  پز ، پنیر ،قند وشكر،نان، چای  1200 

 5معمولي پنیر ،خیار،گوجه،قندوشكر،نان،چای  800 
 6معمولي پنیر،حلواشكری،قندوشكر،نان،چایي  800 
 7معمولي  گرم پخته( ،نان ،چایي وقندیاشكر 300عدسي)  300 
 8معمولي  نیمرو. نان. چایي و قند یا شكر  300 
 9معمولي  گرم پخنه(.نان. چایي . قند یا شكر 300خوراك لوبیا چیتي)  200 
 افطاری پاكتي 200ccعدد+شیر 4عدددرش + خرما  2پنیر+ گردو   300 
 Dمجموع قیم  ماهانه  

 

 گرمي باشد. 30پنیر از نوع 

 

 

 ددرصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما مي باش 30نكته مهم : امار ماهانه تا 
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 ( چلوخورش قورمه سبزی1)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 70 گوساله گرمگوش   1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  25 سرخ شدهسبزی قورمه  3

 گرم  30 لوبیا قرمز  4

 گرم  30 پیاز  5

 گرم  30 روغن مایع سرخ كردني 6

 گرم  3 لیموعماني  7

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

 

 ( چلوخورش قیمه2)

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 70 گوش  گوساله گرم 1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  25 لپه  3

 گرم  30 پیاز  4

 گرم  25 ر  گوجه فرنگي  5

 گرم  2 لیموعماني  6

 به مقدار لازم نمک وادویه 7

 گرم  50 سیب زمیني  8

 گرم  30 روغن مایع سرخ كردني 9

پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  10

 مثقال

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
  

18 

 

 ( چلوخورش قیمه بادمجان یا كدو3)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 70 گوساله گرمگوش   1

 گرم140 خام  برنج 2

 گرم  100 بادمجان یا كدو خام 3

 گرم30 روغن مایع سرخ كردني  4

 گرم  30 پیاز  5

 گرم  25 ر  گوجه فرنگي  6

 گرم 25 لپه 7

 گرم 5 آبغوره 8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

پرس غذا یک 350به ازای هر  زعفران  10

 مثقال

 

 

 

  ( چلوخورش  فسنجان با مرغ  یا گوش4)

 

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گوش  مرغ بدون پوس  واستخوان )آماده طبخ( 1

 )باگوش  (

 گرم 150

 گرم( 75)

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  50 مغز گردو 3

 گرم  25 غلیظ ر  انار 4

 گرم 20 روغن مایع سرخ كردني 5

 گرم  5 شكر  6

 گرم  30 پیاز  7

 به مقدار لازم ک وادویهنم 7888

پرس غذا  350به ازای هر  زعفران  8

 یک مثقال
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 ( چلوكبا  كوبیده5)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

گرم گوش  گوساله+  75 گوش  چرخ كرده 1

 گرم قلوه گاه گوسفندی25

 گرم140      برنج خام  2

 عددگرمي یک   10 كره  3

 گرم  10 ن مایع سرخ كردنيروغ 5

 گرم  30 پیاز 6

 گرم 100 یا نارنج مطابق فصل /گوجه فرنگي  7

 عدد1 سماق تک نفره  8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  10

 مثقال
 

 

 

 
 

 ( زرشک پلو با مرغ6)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 250 مرغ پاك شده بدون پوس   1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم    15 زرشک   3

 گرم  3 شكر  4

 به مقدار لازم نمک وادویه 5

 گرم  20 پیاز  6

 گرم 25 روغن مایع سرخ كردني 7

 گرم 25 ر  گوجه فرنگي  8

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  9

 

 

 

 ( چلوجوجه كبا 7)

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف
 گرم200 سینه فیله مرغ بدون استخوان  1
 گرم140 برنج خام  2
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 گرم  10 آبلیمو  3
 گرم   10 كره  4
 گرم 100 گوجه فرنگي  5
پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  6

 مثقال
 قدار لازمبه م نمک وادویه 7
 گرم15 پیاز 8

 

 

 

 

 

 

 

 خوراك جوجه كبا  با دورچین (8)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 200 سینه فیله مرغ بدون استخوان  1
 

 گرم  10 آبلیمو  2

 عدد 1 خیار شور متوسط 3

 گرم  100 گوجه فرنگي  4

پرس غذا  350به ازای هر  زعفران  5

 یک مثقال

 به مقدار لازم نمک وادویه 6

 گرم150 سبزیحات متنوع 7

 گرم 30 پیاز 8

 

 

 

 ( خوراك مرغ9)

 

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم250 مرغ پاك شده بدون پوس  1

 گرم  10 آبلیمو  2

 گرم     100 سیب زمیني 3

 گرم  50 گوجه فرنگي  4

 گرم25 ر  گوجه فرنگي 6
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غذا یک پرس 350به ازای هر  زعفران  7

 مثقال

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 گرم150 سبزیحات متنوع 9

 گرم 30 پیاز 10

 

 

 
 

 

 (  خوراك مرغ سوخاری و شنیتسل مرغ10)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف
 گوش  مرغ بدون پوس  ) آماده طبخ ( 1

 شنیتسل مرغ)سینه مرغ بي خس(یا 
 وخاری(گرم )برای مرغ س250
 گرم)برای شنیتسل مرغ( 200

 گرم100 سیب زمیني سرخ كرده  2
 بسته تک نفره  سس گوجه فرنگي )كچاپ( 3
 گرم  75 گوجه  4
 گرم  50 روغن مایع سرخ كردني 5
 به مقدار لازم نمک وادویه 6
 گرم  20 آرد سوخاری  7
 عدد 1 نان باگ  8
 عدد 1 خیارشور متوسط  9

 

 

 

 

 پلو باگوش   ( باقلا11)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 140 گوش  گوساله تازه 1

 گرم140 برنج خام  2

 بدون پوس  ( 80-100گرم )   40 باقلای خشک  ) باقلای تازه  ( 3

 گرم ( 100گرم ) 25 شوید خشک )شوید تازه ( 4

 گرم 25  روغن مایع سرخ كردني 5

 گرم  30 پیاز 6

 گرم 20-25 ر  گوجه فرنگي  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 پرس غذا یک مثقال350به ازای هر  زعفران  9
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 ( سبزی پلو با ماهي12)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم   250 ماهي قزل آلا)شكم خالي(/ 1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم    50 ه آماده پاك شد سبزی  پلوئي 3

 گرم  10 آرد   4

 گرم 50  روغن مایع سرخ كردني 5

 گرم  15 تخم مرغ  6

 گرم  10 آبلیمو  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 گرم10  سیر تازه وپیاز 9

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  10

 

 

 

 

 

 ( ماكاروني13)

 

 خالص مواد اولیهمیزان  مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم   70 گوش  چرخ كرده  )آماده طبخ ( 1

 گرم  160 ماكاروني  2

 گرم  20 روغن مایع سرخ كردني   3

 به مقدار لازم نمک وادویه 4

 گرم  30 پیاز 5

 گرم  40 ر  گوجه فرنگي  6

 گرم 30 قارچ 7
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 ( عدس پلو با گوش  چرخ كرده و كشمش14)

 

 میزان خالص مواد اولیه ه مورد نیازمواد اولی ردیف

 گرم 70 گوش  چرخ كرده )آماده طبخ ( 1

 گرم  120 برنج خام  2

 گرم 40 عدس   3

 گرم  25 كشمش  4

 گرم 35 روغن مایع سرخ كردني  5

 گرم 30 پیاز  6

 گرم  5 ر  گوجه فرنگي  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 غذا یک مثقالپرس  350به ازای هر  زعفران  9

  

 

 

 

 

 

 

 

 ( لوبیا پلو15)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 70 گوش  چرخ كرده)آماده طبخ ( 1

 گرم 120 برنج خام  2

 گرم   75 لوبیا سبز  3

 گرم  20 روغن مایع سرخ كردني 4

 گرم  20 پیاز  5

 به مقدار لازم نمک وادویه 6

 گرم 30 نگي ر  گوجه فر 7
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 ( استانبولي پلو16)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  70 گوش  چرخ كرده)آماده طبخ(  1

 گرم120 برنج خام  2

 گرم 50 سیب زمیني   3

 گرم  20 روغن مایع سرخ كردني 4

 به مقدار لازم نمک وادویه 5

 گرم  20 پیاز  6

 گرم  30 گي ر  گوجه فرن 7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گوش  ( كتل 17)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف
 گرم 100 گوساله چرخ كردهگوش   1

 نصف یک عدد تخم مرغ  2
 گرم  100 سیب زمیني  3

 عدد 1 باگ نان  4
 گرم 25 آرد سوخاری  5
 گرم  50 روغن مایع سرخ كردني 6

 گرم  30 پیاز  7
 گرم  100 وجه فرنگي گ 8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

 عدد تک نفره  1 سس كچا  10

 عدد  1 خیار شور متوسط 11
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 كتل  مرغ (18)                                                                                       
 

 همیزان خالص مواد اولی مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم100 سینه پاك شده مرغ  1

 نصف یک عدد تخم مرغ  2

 گرم25 آرد سوخاری 3

 گرم 60 روغن مایع سرخ كردني  4

 گرم 30 پیاز  5

 گرم  100 گوجه فرنگي  6

 گرم  100 خیارشورمتوسط  7

 بسته تک نفره سس كچاپ 8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

 گرم  100 سیب زمیني  10

 عدد  1 گ نان با 11

 

 

 

 

 

 

 

 

 با گوش ( سبزی پلو 19)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم140 برنج خام  1

 گرم    50 سبزی  مخلوط )برای سبزی پلو( 2

 گرم 30 روغن 3

 گرم 50 نارنج یا  لیمو   4

 به مقدار كافي  زعفران  6

 گرم 140 گوساله  گوش  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 گرم 30 پیاز 9
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 چلوخورش  كرفس(20)
 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  70 گرم گوسالهگوش   1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  120 كرفس پاك كرده ونعناع جعفری  3

 گرم  20 پیاز  4

 گرم  35 روغن مایع  5

 گرم  5 آبلیمو 6

 به مقدار لازم ادویهنمک و 7

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  8

 گرم 10 ر  9

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 خوراك كبا  ماهي (21)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 250 قزل آلاماهي  1

 گرم 10 كره یا روغن زیتون 2

 گرم 10 آبلیمو 3

 به مقدار لازم نمک وادویه 4

 گرم 60 لیمو یا نارنج 5

 گرم 150 سبزیجات متنوع 6
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 خوراك كوبیده(22)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

گرم قلوه  40گرم گوساله  100 گوش  چرخ كرده 1
 گاه گوسفندی

 گرمي 10 كره 2

 گرم 5 تخم مرغ 3

 گرم 30 پیاز  4

 به مقدار لازم نمک وادویه 5

 گرمي 100 گوجه فرنگي 6

 بسته 1 سماق تک نفره 7

 

 

 سیب زمینيكوكو (23)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 200 سیب زمیني پاك شده 1

 گرم 5 آرد برنج 2

 گرم 40 روغن 3

 به مقدار كافي تخم مرغ 4

 به مقدار كافي نمک فلفل زردچوبه و ادویه 5

 رمگ 100 گوجه 6

 گرم 50 خیار شور 7

 

 

 

 

 چلو خورش  مرغ و آلو   (24)
 گرم 140 برنج

 

 گرم 150 فیله مرغ

 گرم 40 پیاز

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم 50 آلو مشهدی

 گرم 30 ر  

 گرم 10 روغن 

 پرس یک مثقال 350به ازای هر  زعفران
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 ( چلو كبا  تابه ای25)

 

 

 
 گرم 140 برنج

 

 گرم 120 چرخ كرده گوش  گوساله

 گرم30 پیاز

 گرم 10 كره

 گرم 100 گوجه فرنگي

 گرم 40 روغن 

 گرم 50 لیمو یا نارنج

 به مقدار لازم نمک وادویه

 پرس یک مثقال 350به ازای هر  زعفران

 

 

 

 

 (چلوخورش  آلو اسفناج26)

 گرم 140 برنج
 

 گرم 70 گوش  بدون چربي گوساله گرم

 گرم30 پیاز

 گرم160 اسفناج تازه

 گرم10 ر  

 گرم 40 روغن 

 پرس یک مثقال 350به ازای هر  زعفران
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 ( خوراك كوفته تبریزی27)

 

 
 گرم 50 برنج

 

 گرم120 چرخ كرده گوسالهگوش  

 گرم 25 لپه

 گرم 50 سبزی كوفته

 گرم30 ر  

 گرم30 روغن 

 گرم40 پیاز

 تخم مرغ
 

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم 15 آلو بخارا

 گرم5 زرشک

 

 

 

 ( رول  گوش  28)
 گرم 120 چرخ كرده گوسالهگوش  

 

 گرم20 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 تخم مرغ

 گرم30 سبزیجات معطر

 به مقدار لازم نمک وادویه

 به مقدار كافي آبلیمو یا آبغوره

 گرم40 آلو مشهدی
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 گرم10 كشمش

 گرم10 زرشک پلویي

 به مقدار لازم نمک و ادویه

 گرم150 وسیب زمینيگوجه 

 گرم100 خیار شور

 

 

 ( رول  مرغ29)
 گرم 120 سینه مرغ 

 

 گرم20 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 تخم مرغ

 گرم 30 سبزیجات معطر

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم10 كشمش

 گرم10 زرشک پلویي

 گرم 10 ر  انار

 گرم 10 مغز گردو

 گرم50 گوجه 

 گرم100 خیار شور

 

 

 

 

 

 

 ( خورش كوفته ریزه 30)
 گرم100 گوش  چرخ كرده

 

 گرم30 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 ابلیمو

 گرم20 ر  گوجه فرنگي

 گرم10 تخم مرغ

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم140 برنج
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 (ته چین مرغ31)  
                          

 

 گرم100 سینه مرغ 
 

 گرم10 روغن

 گرم 100 برنج

 عدد 1 تخم مرغ

 گرم25 ماس  پرچر 

 گرم2 خلال پسته و بادام

 گرم2 زرشک 

 پرس یک مثقال250هر زعفران

 به مقدار لازم گلا  و نمک و ادویه

 
 

 

 
 

 (خوراك راتاتویي32)

 
 گرم 50 سینه مرغ 

 

 گرم10 روغن

 گرم 30 پیاز

 مگر 60 بادمجان

 گرم50 كدو مسمایي

 گرم60 گوجه و فلفل دلمه

 گرم10 ر  گوجه

 گرم5 سیر

 به مقدار لازم آبلیمو وآبغوره

 به مقدار لازم نمک و ادویه
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 (خوراك تاس كبا  33)

 

 
 گرم80  گوش  سردس  گوساله

 

 گرم5 روغن

 گرم100 پیاز

 گرم200 هویج وسیب زمیني وگوجه فرنگي

 گرم50 به

 به مقدار لازم دویهنمک وا

 گرم10 ر  گوجه 

 

 

 

 دورچین سبزیجات

 

 
 گرم30 كلم )بروكلي یا برگ كلم یا گل كلم(

 

 گرم20 نخود فرنگي

 گرم 20 قارچ 

 گرم30 هویج

 گرم30 كدو مسمایي

 گرم 50 لبو یا شلغم
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 و پوره جات یش غذاهاپ

 

 آش رشته

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  15رشته ایراني  1

 خرده گوش   یا آ  قلم  2

 گرم 25پیاز و سیر  3

 گرم( 40سبزی آشي) 4

 گرم 10لوبیا چیتي  5

 گرم 10نخود   6

 گرم 10عدس  7

 روغن  8

 گرم 15كشک  9

 آرد  10

 گرم 3نعناع خشک   13

 نمک و فلفل و زردچوبه  14

 گرم  300وزن كل معادل              

 

 

 

 ریز اجزای تشكیل دهنده  آش جو

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 15جو پوس  كنده  1

 خرده گوش  یا آ  قلم  2

 گرم 40پیاز   3

 گرم( 100سبزی آشي) 4

 گرم 10لوبیا چیتي  5

 گرم 10نخود  6

 گرم 10روغن  7

 گرم  15كشک  8

 گرم 3نعناع خشک  9

 نمک و فلفل و زردچوبه  10

 عناع خشک ن 13

 گرم  300وزن كل معادل 
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 سوپ  جو

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  25جو پوس  كنده  1

 گرم 10روغن  2

 گرم 10هویج 3

 گرم  5آبلیمو  4

 گرم 15جعفری  5

 گرم 15پیاز  6

 گرم 25ر  گوجه فرنگي  7

   قلمآ 8

 گرم  250وزن كل معادل 

 

 

 

 سوپ  ورمیشل

 
 اد اولیه مورد نیازمو ردیف
 گرم 25مرغ  1
 گرم 10هویج  2
 گرم  15جعفری  3
 گرم 20ورمیشل  4
 گرم 5آبلیمو  5
 گرم  15پیاز  6
 گرم 25ر  گوجه فرنگي 7
 گرم 30سیب زمیني  8

 گرم  250وزن كل معادل 
 

 

 پوره سیب زمیني

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم100 ینيسیب زم 1

 گرم 30 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 130-140 میانگین وزن
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 پوره عدس

 
میزان خالص مواد  مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 اولیه

 گرم50 عدس پخته 1

 گرم 30 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 80-90 میانگین وزن

 

 

 

 

 پوره كدو حلوایي یا هویج

 
 خالص مواد اولیه میزان مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 100 كدو حلوایي)یاهویج(  1

 گرم 15 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 110-120 میانگین وزن

 

 

 

 

 

 پوره اسفناج

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 200 اسفناج 1

 گرم 15 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 210-220 میانگین وزن

 

 فرني

 
 میزان خالص مواد اولیه اد اولیه مورد نیازمو ردیف

 گرم 10 آرد برنج 1

 لیوان ( 4/3سي سي ) 180 شیر 2

 گرم 15 شكر  3

 گرم 200وزن كل معادل 
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 شیر برنج

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 20 برنج 1

 لیوان ( 4/3سي سي ) 180 شیر 2

 رمگ 200وزن كل معادل 
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 میجرا جدول

 مهیجر نوعمشكل

اتفاقوقوعبارهرباب )يبهداشتينظارتس یلازمواردچککیهر یرعاعدم .1

 (مكتو وگزارش

 آمارروز 1.5%

 آمارروز %3 تذكرء هر ازابه( يبهداشتپروتكلمطابق)  بهداش مقرراترعای عدم .2

 آماروعده %7 دیجد یباغذا مانده یغذاها كردن مخلوط .3

 آماروعده٪3 وعده درهر هرمورد یازا به درغذا خارجي شي مشاهده .4

 آمارروز %10 (بهازاءهرروز)  وق  طورتمام حضورسرآشپزبه  عدم .5

 آمارروز %3 (بهازاءهرروز) اربهطورتماموقتدرمحلطبخغذایندهتامالاختیعدمحضورنما .6

 آمارروز ٪ 5 مكتو  ازاءهرگزارش به:  يواخلاق اسلامي وشئونات مقررات رعای  عدم .7

 آماروعده %3 (دقیقه 15 ازاءهر به)  غذا درتوزیع تعجیل تاخیریا .8

 بهو گواهي اصناف  بهداش  كارت موقع به دیاتمدی داش هب كارت اف یدر عدم .9

  رنفردرهرروزئ هازا

 آمارروز 5%

 %75+ کسر زانيم ( بهازاءهرمورددرهروعده) قرارداد ازچارچو  وخارج نامناسب  یكم .10

 یکسر زانيم

 كارمفید سابقه 3 حداقل دارای) ومتخصص مجر  پرسنل تامین عدم .11

 ازاءهرنفردرهرروز به(  درامورآَشپزخانه

 آمارروز 5%

 کهیطور به یدرحدکاف روين نيتام عدم .12

 (بهازاءهرروز. ) دینما مشکل جادیدرکارا

 آمارروز 5%

) ازمفادقرارداد کیهر تیرعا عدم .13

 (نجدولیواردذکرشدهدرارازميغ

 آماروعده 5%

 لیوسا هياتهیدستگاهها راتيتعم انجام عدم .14

 (مکتوب  بهازاءهرگزارش)  روز 2 ظرف یجانب

 آمارروز 8%

 پرداخت ضمن:  گروهي بصورت غذایي بروزمسموميت .15

 مسمومين درماني هاي هزینه كليه

+ آماروعده100%

 نهدرمانیهز
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 هيمواداول هيدرته ییتوانا عدم .16
+  تتمامشدهميق

 آماروعده 60%

 یازا غذابه عیدرتوز یوناهماهنگ یتینارضا .17

 وقوع هربار

 آماروعده 10%

 طبق مناسب ردرموعديگ یچرب هيتخل عدم .18

 نینظرناظر

+  هينهتخلیهز

 نهفوقیهز60%

 آماروعده %20 (کنندگان مصرف %10 از شيب)  یگروه یتینارضا .19

 یب یغذا یجا به آماده یغذا ینیجاگز تکرار .20

 باردرماه 3 از شيب تيفيک

 ریال 000/000/20

حامل های انرژی با  آب و . اسراف در مصرف21

 تایيد ناظر قرار داد

 آمار وعده 3٪

عدم پرداخت حقوق پرسنل شرکت در پایان ماه -22

 روز تاخير  5به ازائ هر 

از صورت وضعيت  1%

 ماهانه

 نباشد مناسب ومخلفات نيغذا،دورچ تيفيک که یدرصورت:

 نیگزیجا مناسب یغذا  یستیمانکاربايپ: باشد عیتوز رقابليغ اگرغذا .1

.گرددينم محاسبه ماهانه تيوضع درصورت وعده وآمارهمان دینما

: باشد نداشته  یمناسب تيفيک یباشدول عیتوز اگرغذاقابل .2

 .کسرخواهدشد مهیجر بهعنوان وعده آمارهمان %60 بار نياول یبرا

.کسرخواهدشد مهیجر عنوان وعدهبه مانآماره %80 بارن يدوم یبرا

 کسرشده مهیجر عنوان به وعده آمارهمان %90 بار  نيسوم یبرا

 .گردديصادرم یاخطارکتب نيواول

 مهیجر  عنوان به وعده آمارهمان %100 بار، 3 از شيتکرارب یبرا

 صورت به صدوراخطارسوم درصورت.گردديزصادرمين واخطاردوم کسرخواهدشد

 گونه  چيه مانکارحقيکارفرمالغوخواهدشدوپ ازسمت  کطرفهیقرارداد مکتوب

 .ندارد یاعتراض
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 مواردنظارتي بخش
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خي
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 ت

1 

ل
ن
س
ر
پ

 

 طبخ درمحل" وشخصا آیاپيمانكارویانمایندها

 حضوردارند؟ آشپزخانه ومحيط
   

2 
 لباس داراي كاركنان آیاكليه

( وچكمه ،پيشبند،دمپایيروپوش،شلوار)كاركامل

 سفيدهستند؟

   

 مناسب ازکيفيت لباسكارپرسنل آیا 3

 برخورداراست؟
   

    اعتباردارد؟ تاریخ پرسنل بهداشتي آیاكارت 4

 ازشاااروع قبااال آشاااپزخانه آیاكاركناااان 5

 اند؟ كرده كاراستحمام
   

 رارعایت فردي بهداشت آشپزخانه آیاكاركنان 6

 نمایند؟مي
   

 آشپزخانه درفضاهاي دخانيات استعمال اعدمیآ 7

 شود؟يم تیرعا
   

 بهداشتي موارد موادغذایي طبخ آیادرحين 8

 ميگردد؟ رعایت كاركنان ازسوي
   

 واخلاقاي ادباي شئونات آشپزخانه آیاكاركنان 9

 مينمایند؟ رعایت را
   

 كااارت داراي همگااي آشااپزخانه آیاكاركنااان 10

 هستند؟ درسينه مندرج شناسایي
   

11 

ت
خ
پ
ن
ل
ا
س

 

 باه افاراد ورودوخروج  جهتRed lineنياقوانیآ

گردد؟يم تیرعا آشپزخانه
   

 آشاپزخانه باه متفرقاه افاراد ورود از ایآ 12

 شود؟يم یريجلوگ
   

  جاتیخصوصاسااابز هيااااول ورودماااواد ایاااآ 13

 رد؟يگيم صورت طورمناسب به بهآشپزخانه
   

 واردشاده  یاراد درسااعات هيااول مواد ایآ 14

 است؟
   

 ديتأئ به ومصرف ورود از شيپ هيمواداول ایآ 15

 دهاست؟يناظررس  کارشناس
   

 دار خاناه سارد نيباماش یشدن دفاسد اموایآ 16

 است؟ شده وارد
   

 ذکرشده طیشرا یشدن فاسد مواد حمل نياماشیآ 17

 دارد؟ را داد درقرار
   

    قراردارند؟ خود ییسرجا آبها راه اکفپوشیآ 18

 نظافت...  گازهاو مانندپشت مسدود امناطقیآ 19

 شدهاست؟
   

    است؟ قبول قابل وارهاید یشو شست 20

    است؟ قبول قابل سقف انظافتیآ 21

    است؟ مناسب یپز کباب اجاق انظافتیآ 22

    است؟ مناسب کباب یخهايس انظافتیآ 23

   است؟ اسبمن گازها اجاق انظافتیآ 24

   است؟ مناسب ها هود انظافتیآ 25

26 
 درآشپزخانه استفاده  وابزارمورد آیاوسایل

 است؟ شستشوشده لازم وبادقت درستي به
   

 چك ليست نظارتي روزانه
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 یعفاون وضد شده شسته یدرست به گوشت اچرخیآ 27

 است؟ شده
   

    است؟ قبول قابل گوشت یها تخته انظافتیآ 28

 پااش کارنمک انیازپا پس گوشت یها  اتختهیآ 29

 است؟ شده
   

 ازپایاااان آشاااپزخانه ودیوارهااااي آیااااكف 30

 است؟ شده نظافت حال تابه كاردیروز
   

  ازپایااان هااا سااردخانه ودیوارهاااي آیاااكف 31

 است؟ شده نظافت  حال كاردیروزتابه
   

 شساته روزگذشته انیدرپا زباله  گاهیجا ایا 32

 است؟ شده
   

ا 33
ه
ر
ا
ب
ن
ا

 

    /است شده تیرعا دمانيچ ااصولیآ

    باشد؟يرموادجدامیازسا ییاموادغذایآ 34

 درساات درشاارایط درانبااار موجااود آیااامواد 34

 يشوند؟م نگهداري ومطلوب
   

    درانباروجوددارد؟ گذشته خیاموادتاریآ 35

    است؟ ازحشرات یعار اانباریآ  36

    ت؟اس مناسب خشک نان یآورجمع وهياشیآ 37

38 

ه
ن
ا
خ
د
ر
س


ا
ه

 

 بااراي مناسااب دمپااایي درهرسااردخانه آیااا

 ميباشد؟ موجود كاركنان
   

ساب برچ یرصافردارایز سردخانه ییاموادغذایآ 39

 است؟ خیتار
   

 درشارایط خاناه درسارد موجود آیاموادغذایي 40

 ميشود؟ نگهداري مطلوب
   

جداشدازهمدرسردخانهوخامپختهییاموادغذایآ 41

 ست؟اه

   

 نشااده وشسااته شااده شسااته ییاموادغااذایآ 42

 است؟ شده جدا ازهم درسردخانه
   

 داراي سااردخانه در موجااود آیاموادغااذایي 43

 هستند؟ اي وتغذیه بهداشتي مناسب كيفيت
   

    دارد؟ وجود درسردخانه فاسد اموادیآ 44

    است؟ مناسب صفر یبالا سردخانه یدما ایآ 45

    است؟ رصفرمناسبیز یها سردخانه یادم ایآ 46

 FIRST IN FIRSTبراصل موادغذایي آیاچيدن 47

OUTباشد؟ مي 

   

 درپوش درظروف درسردخانه آیاموادغذایي 48

 دارقراردارند؟
   

    ميشوند؟ گذاشته سردخانه دركف آیاموادغذایي 49

    اند؟ شده ییدا خز یموقع هابه اسردخانهیآ 50

    است؟ حيصح ییخزدا یوهياشیآ 51

 یازسبدها وگوشت جاتیسبز حمل یبرا ایا 52

 شود؟يم استفاده جداگانه
   

53 

ا
ذ
غ
د
ا
و
م

ی
ی

 

 ناهاار باراي اساتفاده ماورد آیاموادغذایي

 بهداشااااتي مصاااارف،پروانه تاااااریخ داراي

 هستند؟....و

   

 داراي شاام براي مورداستفاده آیاموادغذایي 54

 هستند؟....و داشتيبه مصرف،پروانه تاریخ
   

 بااه زقباال دررو شااده طاابخ آیاموادغااذایي 55

 است؟ گشته مصرف طوركامل
   

 باه روزقبل از شده طبخ موادغذایي آیااضافه 56

 است؟ گشته معدوم طوركامل
   

58 
 وليموونارنج خام سبزیجات شستشوي آیابراي

 مناسب وضدعفوني دهنده شستشو ازمواد

 ميشود؟ استفاده

   

 درستي به... ( مرغ،ماهيو) آیاموادغذایي 59

 اند؟ تميزشده
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 ینگهدار درسردخانه گذشته شب ییاموادغذایآ 60

 است؟ شده
   

61 

 توسط كه درجيره آیاموادمورداستفاده

 را مطلوب وكميت كيفيت شده پيمانكارخریداري

 دارد؟

 ستيل درچک

 روزانه

 .گردديذکرم

61 
 ناهاروشام براي ادهاستف مورد آیاموادغذایي

 است؟ مطلوب وكيفيت ازنظركميت

 ساااتيل  درچاااک

 روزانااااااااااه

 .گردديذکرم
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 یکبارمصرف ازدستکش سروغذا آیاهنگام

 ميشود؟ استفاده

   

 شرایط ازنظربهداشتي غذاخوري وظروف آیاسيني 63

 دارد؟ مطلوبي
   

    است؟ بخش تیرضا یغذاخور سالن ابهداشتیآ 64

 منهدم وقت دراسرع تيفيک یب ییاموادغذایآ 65

 وجابجاشدهاست؟
   

66 
 مطلاوب وكميات كيفيات شده توزیع آیاصبحانه

 رادارد؟

 روزانه ستيل درچک

 .گردديذکرم

67 
 وكميات ناهاركيفيت براي شده توزیع آیاغذاي

 رادارد؟ مطلوب

 روزانه ستلي درچک

 .گردديذکرم

68 
 شاااام باااراي شاااده توزیاااع آیاغاااذاي

 رادارد؟مطلوبوكميتيتكيف

 ر ساااتيل درچاااک

 .گردديذکرم وزانه

69 
وككيفيتبيمارانبرايشدهتوزیعوعدهآیاميان

 رادارد؟مطلوبميت

 سااااتيل درچااااک

 ذکااار  روزاناااه

 .گردديم
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 سااااتيل درچااااک

 روزانااااااااااه

 .گردديذکرم

برخوردامطلوبيازشرایطغذاوماشينآیاوسایل 71

 راست؟

   

درحدمطلویبهداشتیسهایسروبهداشتيآیاشرایط 72

 ميباشد؟ب

   

صورتومناسبمطلوببخشهادرشرایطغذابهآیاحمل 73
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 شرایط عمومي مناقصه تهیه ، طبخ و توزیع غذای بیمارستان رفیده»

گاه به پیشنهادات مبهم، مشروط، مخدوش و فاقد سپرده و پیشنهاداتي كه پس از موعد مقرر واصل گردد ترتیوب دانش :1ماده 

 اتر نخواهد داد و چک بانكي و یا ضمان  نامه بانكي فقط میبایس  بنام دانشگاه علوم بهزیستي و توانبخشي باشد و لاغیر.

اعي، بیمه بیكاری، و عوارض بعهده برنوده مناقصوه اسو  و كارفرموا در پرداخ  هرگونه مالیات، حق بیمه تامین اجتم :2ماده 

قانون مالیاتها معادل، مالیات متعلقه را طبق قانون از صورت وضعی  برنده مناقصه كسر و بوه حسوا  وزارت  104اجرای ماده 

 امور اقتصادی و دارائي واریز مي نماید.

ی موضوع قرارداد را بصورت  كلي و جزئي به افراد حقیقي و حقوقي دیگور برنده مناقصه تح  هیچ شرایطي حق واگذار :3ماده 

 نداشته و در غیراینصورت قرارداد منعقده في مابین فسخ و سپرده وی به نفع دول  ضبط خواهد شد.

اول و دوم پس از قرائ  پیشنهادات واصله و تعیین برنده مناقصه سپرده شرك  كنندگان در مناقصه به استثناء نفورات  :4ماده 

و مبادلوه پس از طي مراحل قانوني مسترد و سپرده برنده اول و دوم پس از تسلیم ضمان  نامه حسن انجام تعهدات و امضواء

 قرارداد مسترد خواهد شد.

درصود مبلوغ سوالیانه  5روز كاری از تاریخ اعلام برنده مناقصه معادل  7برنده مناقصه متعهد اس  حداكثر ظرف مدت  :5ماده 

ارداد را بعنوان سپرده حسن اجرای تعهدات بصورت ضمان  نامه بانكي بنام دانشگاه علوم بهزیستي و توانبخشي ، با اعتبار قر

و مبادله نماید در غیراینصورت سپرده وی به نفع دول  ضوبط و  سه ماه بیش از مدت قرارداد تسلیم و قرارداد مربوطه را امضاء

دعوت بعمل خواهد آمد در صورتیكه نفر دوم نیز از عقد قرارداد استنكاف نماید سپرده او نیز بوه از نفر دوم جه  انعقاد قرارداد 

نفع دول  ضبط خواهد شد بدیهي اس  سپرده حسن انجام كار برنده مناقصه تا سه ماه پس از پایان قرارداد نزد مدیری  امور 

 اقصه مسترد خواهد شد.مالي دانشگاه نگهداری و پس از تسویه حسا  نهائي به برنده من

 تبصره:

 برنده دوم در صورتي اعلام مي شود كه تفاوت قیم  پیشنهادی وی با برنده اول كمتر از مبلغ تضمین شرك  در مناقصه باشد.

شرك  كننده در مناقصه رسماً اعلام مي نماید كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دول  در معاملات دولتي مصوو   :6ماده 

نبوده و متعهد میگردد تا پایان قرارداد و تسویه حسا  نهائي به هیچ وجه اشخاص موذكور در قوانون فووق  1337سال دیماه 

 الذكر را در موضوع قرارداد سهیم و ذینفع ننماید.

نجام در صورت مشاهده هرگونه قصور و یا تقصیر، بي نظمي و یا مسامحه از طرف برنده مناقصه و یا كاركنان وی در ا :7ماده 

امور ناشي از اجرای مفاد قرارداد كارفرما حق دارد نسب  به اخذ جریمه برابر مفاد قرارداد اقدام نماید و در صورت تكرار حق 

 فسخ قرارداد و ضبط سپرده را خواهد داش . تشخیص كارفرما در اینمورد قطعي و غیرقابل اعتراض اس .

 ضوووع مناقصووه اطوولاع كاموول داشووته و بعووذر عوودم اطوولاع برنووده مناقصووه اقوورار مووي نمایوود كووه از مو :8موواده 

 نمي تواند هیچیک از مواد شرایط مناقصه را نادیده گرفته و نقض نماید.

شرك  كنندگان در مناقصه میبایس  مبلغ پیشنهادی خود و سپرده شرك  در مناقصه را بصورت فویش واریوزی و یوا  :9ماده 

ستي و توانبخشي تهیه و به همراه مدارك در سه پاك  لاك و مهر شده جداگانوه و ضمان  نامه بانكي بنام دانشگاه علوم بهزی

(  در قبال اخذ رسید بوه آدرس بیمارستان توانبخشي رفیده ذكر عبارت )مربوط به شرك  در مناقصه تهیه ، طبخ و توزیع غذای

علوم  بن بس  كودكیار و دبیرخانه حراس  دانشگاه دانشگاه واقع در: اوین و بلوار دانشجوو روبروی دانشگاه شهید بهشتي و 

 تحویل و رسید دریاف  نمایند. بهزیستي و توانبخشي
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در سامانه تداركات الكترونیكي دول )ستاد ایران(الزامي مي گر  مناقصهتوسط تمام اسناد مناقصه بارگزاری *

 باشد.
 : پیمانكار مي بایس  حداقل یک سال سابقه كار بیمارستان داشته باشد و گواهي حسن انجام كار ارائه نماید.10ماده 

 ج(: –   –: پاكات )الف 1تبصره 

مواه و  3چک تضمین شده بانكي یا ضمانتنامه بانكي با اعتبار  بصورت حاوی سپرده شرك  در مناقصه  )تضمین(: –پاك  الف 

به نام دانشوگاه علووم   1390نزد بانک رفاه شعبه باغ فردوس كد  82592408ماه یا واریز نقدی به حسا   6قابل تمدید تا 

 ریال1.100.000.000بهزیستي و توانبخشي به مبلغ 

و پیش نویس قرارداد مهر و امضاء شوده، كلیوه مودارك و اوراق و اسوناد  شرائط مناقصه )پیشنهاد فني بازرگاني(: –پاك    

مدارك مربوط به شناسائي شرك   )اساسونامه و روزناموه  –توسط فرد یا افراد مجاز به امضاء  برابر آخرین اساسنامه شرك  

تصوویر سووابق فعالیو  هوای  مورد حسن انجام كار اخذ شده از سایر دستگاهها و یا 2تصویر گواهي  -رسمي و تغییرات آن(

كپي تائید صلاحی   –تاكنون معرفي دارندگان حق امضاء در شرك ، آخرین تغییرات شرك   1390مشابه انجام شده از سال 

آدرس دقیوق و  -صادره معتبر از سوی وزارت كار و امور اجتماعي در زمینه موضوع مناقصه با اعتبار ی تا اتمام مودت قورارداد 

 فرم تاییدبازدید ازمحل بیمارستان رفیده كه ضمیمه پاك    خواهد شد. .تلفن تماس شرك

 پیمانكار مي بایس  حداقل یک سال سابقه كار بیمارستان داشته باشد و گواهي حسن انجام كار ارائه نماید.

توسط كارفرموا بوه *در صورتي كه اصال  مدارك ارسالي توسط پیمانكار احراز و تایید نگردد تمامي سپرده شرك  در مناقصه 

 ضبط خواهد شد. مناقصه گزارنفع 

شرك  كنندگان در مناقصه میبایس  در تهران دفتر داشته باشند و در صورت تغییر مكان آدرس جدید دفتر را ظورف  :10ماده 

 ساع  به كارفرما اعلام نمایند. 48مدت 

برنده مناقصه متعهد اس  ظرف مدت دو هفته پس از  پرداخ  هزینه چاپ آگهي ها به عهده برنده مناقصه مي باشد و :11ماده 

 دریاف  ابلاغ برنده شدن در مناقصه، مبلغ مذكور را به شماره حسابي كه متعاقباً به وی اعلام خواهد شد واریز نماید.
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 پاك  ج 

 " در پاکت ج بصورت جداگانه الحاق گردد.الزاما  4و3و  2و 1به همراه تصویر تكمیل شده  آنالیز قیمتهای پیوس    Aاین جدول  

 بیمارستان رفیده برگه پیشنهاد قیم  نهایي : مناقصه عمومي طبخ غذای                                   

 این شرك  ضمن اعلام وصول و مطالعه دقیق كلیه اوراق مناقصه طبخ ، تهیه و توزیع غذای دانشگاه علوم بهزیستي و

توانبخشي و پذیرش كلیه شرایط مندرج در اوراق مناقصه و اعاده كلیه اوراق مذكور كه امضا و به مهر ممهور گردیده 

اس ، بدینوسیله آمادگي خود را جه  اجرای عملیات مورد مناقصه به مبلغ ذیل بصورت ماهیانه و سالیانه  برای كلیه 

 س  اعلام مي نماید:آیتمهای موجود  در قرارداد طبق جدول آنالیز پیو

 بدون ارزش افزودهقیم  پیشنهادی  سالیانه  به  ریال    A:جدول

 به حروف )ریال( به عدد )ریال( شرح

شامل جمع  مبلغ پیشنهادی باب  یک ماه

 )ریال( A+B+C+D قیم  پیوس 

  

 ماه  12ماهانه ضربدر  مبلغ پیشنهادی

 باب   یكسال)ریال(
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